
 
УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ ХЕРСОНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 

ХЕРСОНСЬКА ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ ШКОЛА І-ІІІ СТУПЕНІВ № 46  
ХЕРСОНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 

 
 

Н А К А З 
 
01.09.2026                                       м. Херсон                                                       № 99-о      
 
Про створення безпечного  
освітнього середовища,  
запобігання та протидію  
булінгу (цькуванню) і насильству 
 у 2026/2027 навчальному році 

      Відповідно до Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про 
охорону дитинства», «Про запобігання та протидію домашньому насильству», «Про органи і 
служби у справах дітей та спеціальні установи для дітей», «Про захист персональних даних», 
Постанов Кабінету Міністрів України від 22.08.2018 № 658 «Про затвердження Порядку 
взаємодії суб’єктів, що здійснюють заходи у сфері запобігання та протидії домашньому 
насильству і насильству за ознакою статі», від 01.06.2020 № 585 «Про забезпечення 
соціального захисту дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах», від 04.06.2025 
№ 658 «Про затвердження Типової програми унеможливлення насильства та жорстокого 
поводження з дітьми», від 19.11.2025 № 1513 «Про затвердження Порядку реагування на 
випадки насильства та жорстокого поводження з дітьми», від 13.09.2017 № 684 (зі змінами) 
«Про затвердження Порядку ведення обліку дітей дошкільного, шкільного віку та учнів», 
Наказу Міністерства освіти і науки України від 28.12.2019 № 1646 у редакції Наказу МОН від 
18.06.2026 № 961 «Деякі питання реагування на випадки булінгу (цькування) та застосування 
заходів виховного впливу в закладах освіти», Наказу МОН від 26.02.2020 № 293 «Про 
затвердження плану заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) в 
закладах освіти», Наказу Міністерства внутрішніх справ України та МОН від 18.08.2023 № 
685/1013, з метою забезпечення безпечних і нешкідливих умов навчання, ефективної 
профілактики правопорушень, дитячої бездоглядності, булінгу (цькування), психологічного та 
фізичного насильства у дитячому середовищі Херсонської загальноосвітньої школи І–ІІІ 
ступенів № 46 Херсонської міської ради під час воєнного стану та дистанційного навчання, 
ураховуючи рішення педагогічної ради Херсонської ЗОШ № 46 (протокол від 01.09.2026 № 2), 

НАКАЗУЮ: 

1. Затвердити та ввести в дію з 01 вересня 2026 року схвалений рішенням педагогічної ради 
комплекс локальних нормативних актів, порядків та планів роботи щодо забезпечення 
безпечного освітнього середовища у Херсонській ЗОШ № 46 на 2026/2027 навчальний рік: 
1.1. Положення про запобігання та протидію булінгу (цькуванню) у Херсонській 
загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів № 46 Херсонської міської ради (Додаток 1). 
1.2. План заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) на 2026/2027 
навчальний рік (Додаток 2). 
1.3. Порядок дій учасників освітнього процесу у разі виявлення випадку булінгу (цькування) 
(Додаток 3). 
1.4. Порядок подання та розгляду (з дотриманням конфіденційності) заяв про випадки булінгу 
(цькування) та форма заяви (Додаток 4). 



1.5. Порядок реагування на випадки булінгу (цькування) та застосування заходів виховного 
впливу (Додаток 5). 
1.6. Положення про Раду профілактики правопорушень, злочинності та бездоглядності 
Херсонської ЗОШ № 46 (Додаток 6). 
1.7. Склад Ради профілактики правопорушень та бездоглядності на 2026/2027 навчальний рік 
(Додаток 7). 
1.8. План роботи Ради профілактики правопорушень та бездоглядності на 2026/2027 
навчальний рік (Додаток 8). 
1.9. Порядок реагування на випадки насильства та жорстокого поводження з дітьми (Додаток 
9). 
1.10. Склад постійно діючої Комісії з розгляду випадків насильства та/або жорстокого 
поводження з дітьми (Додаток 10). 
1.11. Типові формати документування реагування на випадки насильства та індивідуальної 
підтримки учнів (Додатки 11–17). 
2. Організація профілактичної роботи та розподіл обов'язків між посадовими особами закладу: 
2.1. Покласти загальну координацію діяльності зі створення безпечного освітнього 
середовища, запобігання булінгу та насильству на заступника директора з виховної роботи 
Оксану ЯНІК. 
2.2. Обов'язки Голови Ради профілактики правопорушень покласти на заступника директора з 
виховної роботи Оксану ЯНІК. Засідання Ради профілактики проводити щомісяця у третій 
четвер. 
2.3. Визначити соціального педагога Каріні ДМІТРІЄВІЙ відповідальною особою за 
приймання, реєстрацію та облік заяв і повідомлень про випадки булінгу та насильства (у 
Журналі за формою Додатка 3 до Постанови КМУ № 658), а на час її відсутності — заступника 
директора з ВР Оксану ЯНІК. 
2.4. Соціальному педагогу та практичному психологу Каріні ДМІТРІЄВІЙ: забезпечити 
надання соціально-психологічних послуг потерпілим учням, проводити анонімні опитування 
та впроваджувати відновні практики (медіацію, «кола примирення»). 
2.5. Класним керівникам 1–11 класів: здійснювати щоденний моніторинг участі учнів у 
дистанційному навчанні. У разі відсутності учня понад 10 робочих днів підряд з нез'ясованих 
причин негайно інформувати адміністрацію для внесення відмітки в ПАК «АІКОМ» та 
повідомлення поліції і Служби у справах дітей (відповідно до Постанови КМУ № 684). 
3. Інформування та оприлюднення засад безпечного середовища: 
3.1. Заступнику директора з ВР Оксані ЯНІК забезпечити до 05 вересня 2026 року 
оприлюднення на офіційному вебсайті школи (згідно зі ст. 30 Закону «Про освіту») Положення 
про протидію булінгу, Порядку подання заяв, Порядку реагування, Плану заходів та контактів 
гарячих ліній допомоги. 
3.2. Класним керівникам 1–11 класів до 10 вересня 2026 року ознайомити здобувачів освіти та 
їхніх батьків (законних представників) із Порядком дій у разі виявлення булінгу та Правилами 
поведінки учнів. 
4. Невідкладне реагування та дотримання законодавства: 
4.1. У разі виявлення фактів насильства чи булінгу працівникам закладу вживати невідкладних 
заходів для припинення проступку, за потреби викликати екстрену медичну допомогу та 
протягом 1 години інформувати директора закладу. 
4.2. Директору закладу (або особі, яка виконує його обов'язки) у строк до 3 годин з моменту 
виявлення ознак насильства письмово повідомляти орган Національної поліції та Службу у 
справах дітей, а засідання Комісії з розгляду випадків скликати протягом 3 робочих днів. 
5. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою. 
 

 

Директор школи 

 

Сергій БОНДАР 

 


